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Gesetzliche Rahmenbedingungen im Wandel: Umfassende Reporting-Anforderungen

Die beschlossene CSRD wird europaweit Unternehmen betreffen, die mehr als 250 Mitarbeitende, 20 Millionen Euro
Bilanzsumme bzw. 40 Millionen Euro Umsatz Ubersteigen. Treffen zwei der drei genannten Kriterien zu, fallt das
Unternehmen unter die CSRD-Berichtspflicht. Diese Unternehmen werden im Lagebericht tGber relevante Impacts,
wesentliche Themen und somit Managementansatze im ESG- bzw. Nachhaltigkontext berichten missen — maschi-
nenlesbar und durch Wirtschaftspriifer mit begrenzter Sicherheit bestatigt.

Neue Reporting-Pflichten: Wir gehen den Weg ganz
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Kontext und Umfeld Dialog Strategie Ziel & Roadmap Kommunikation

Diese Themen werden im Workshop behandelt

Zukilnftig wird ein strukturiertes Datenmanagement zu einer Vielzahl von Kennzahlen aus unterschiedlichsten Unter-
nehmensbereichen notwendig. Zwar liegen die European Sustainability Reporting Standards (ESRS) bislang nur als
“Drafts” vor, eine Vorbereitung auf zu erwartende Aufgaben fir das fachbereichsiibergreifende ESG- und IT Manag-
ment im Unternehmen ist dennoch empfehlenswert:

Reporting- Anforderungen aus CSRD und ESRS fiir Ihr Unternehmen
Umfeldanalyse im Rahmen der Due Diligence zur Wesentlichkeit
Prozessschritte einer Fortschrittsagenda: Dialog - Startegie - Policies - Roadmap
Integrationsausblick zum Datenmanagement

Zeitplan zur Reporting- Fitness

Das sind lhre konkreten Vorteile

Sie werden den neuen Reporting-Anforderungen gerecht und steigern die Unternehmens-Performance.

Sie managen lhre nachhaltige Unternehmensentwicklung vor den zu erwartenden Reporting-Pflichten ganzheitlich.
Sie optimieren ESG-Rating-Ergebnisse und erfiillen Kundenerwartungen.

Sie nutzen Effizienzen aus der Datenautomation und vermeiden Schnittstellenverluste.

Sie nehmen die notwendige Geschwindigkeit auf.

Das erarbeitete Ergebnis stellen wir Ihnen im Anschluss zur Verfligung.

Gerne horen wir von Ihnen zum Kldren lhrer moglichen Fragen und definieren der offenen Punkte.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie sich mit diesem Angebot angesprochen fiihlen.
Insofern dem so ist, Sie jedoch Anpassungen wiinschen, sprechen Sie uns jederzeit gerne an.
Gerne gestalten wir gemeinsam mit lhnen Ihren individuellen Workshop.
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